ОБЩИНА СИМЕОНОВГРАД      76-07
гр. Симеоновград  пл.”Шейновски” № 3  тел. централа 23 41  факс 20 06
ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА

за изпълнение бюджета на община Симеоновград към

 30 юни 2016 г. 
             Бюджетът на община Симеоновград към  30.06.2016 г. по уточнен план на прихода и разхода е в размер на  8 236 729 лв. Изпълнението е в размер на 3 945 110 лв. или 47,90 % .
            Изпълнението на приходите по видове е следното:
А. Приходи с държавен характер.
            Бюджетните  взаимоотношения  общо на общината с РБ при първоначален план 3 812 527 лв., към 30.06.2016 г. по уточнен план са 3 926 567 лв.- изпълнение 2 032 628 лв. – 51,77 %.

            Бюджетните  взаимоотношения  с РБ  за държавни дейности по план е 3 074 420 лв. - отчета е 1 664 375 лв., изпълнението е 54,14 % . За  общински дейности при план 602 500 лв. изпълнението  е  306 125 лв. – 50,81 %., за КР при план 199 500 лв., отчета е 24 493 лв. - изпълнението е 12,28 % , целевите трансфери за превоз по § 31-28  при план 50 147 лв.- изпълнението е 37 635 лв. – 75,05 %. 
Б.Приходи с общински характер.

            Планът за общински приходи е 2 560 443 лв., а изпълнението 988 990 лв.- 38,63 %. Основното неизпълнение по прихода е от параграф 40 “Приходи от продажба на общинско имущество”. 
           По отчет към 30.06.2016 г. в общината са получени и предоставени следните трансфери:
	Код по ЕБК

/параграф

подпараграф/
	Наименование на първостепенния разпоредител  предоставил трансфера
	Сума на получения /възстано-вен трансфер

в лева

 / + / - /

	1
	2
	3

	61-01
	ДФ”З” - трансфер от ДДС 
	166 138

	61-02
	Община Харманли – отчисления депо ТБО
	-53 412

	61-01
	АПИ – републиканска пътна мрежа 
	15 991

	61-00
	Всичко:
	128 717

	62-02
	Предоставен трансфер към СЕС-ДФ”З” 
	-300

	62-02
	Предоставен трансфер към СЕС-ДФ”З” - ДДС
	-166 138

	62-02
	Предоставен трансфер към СЕС-„РЧР” 
	-344

	62-02
	Предоставен трансфер към СЕС-„РЧР”- МОМН
	-31

	62-00
	Всичко:
	-  166 813

	64-01
	Получен трансфер ПУДООС-училища
	1 254

	64-00
	Всичко:
	1 254

	
	ВСИЧКО БО-3:
	-36 842

	
	
	

	62-01
	Получен трансфер от БО към СЕС-ДФ”З”
	300

	62-01
	Получен трансфер от БО към СЕС-ДФ”З” - ДДС
	166 138

	62-01
	Получен трансфер от БО към СЕС-„РЧР” 
	344

	62-01
	Получен трансфер от БО към СЕС-„РЧР”- МОМН
	31

	62-00
	Всичко:
	166 813

	63-01
	МТСП Проект”Нова възможности за грижа”
	43 573

	63-01
	МТСП Проект”Обучение и заетост на мл.хора”
	21 454

	63-01
	Възстановен  трансфер о към СЕС-„РЧР”- МОМН
	-31

	63-01
	Всичко:
	64 996

	
	ВСИЧКО СЕС :
	231 809


       По отчет към 30.06.2016 г. в общината са получени и предоставени следните заеми:

	Код

по

ЕБК

параграф


	Наименование на заема /предоставен,възстановен/
	Сума на предоставен/възстановен

заем в лева
/ + /   / - /

	1
	2
	3

	
	Отчетени по БО-3:
	

	83-22
	Погасителна вноска Си Банк АД
	-44 444

	83-00
	Всичко:
	- 44 444

	76-21
	Предоставен заем към СЕС-КСФ-7443-ОПРЧР- ЛА Нова грижа
	-19 061

	76-21
	Предоставен заем към СЕС-КСФ-7443-ОПРЧР-Обучение мл.хора
	-21 757

	76-21
	Всичко:
	- 40 818

	76-22
	Възстановен заем от СЕС-КСФ-7443-ЛА Нова грижа
	28 249

	76-22
	Възстановен заем от СЕС-КСФ-7443-ОПРЧР-Обучение мл.хора
	21 757

	76-22
	Възстановен заем от СЕС- ДФ”З” – 26/322/00961
	300

	76-22
	Всичко:
	50 306

	76-00
	Всичко:
	9 488

	
	
	

	
	Отчетени по СЕС :
	

	76-11
	Получен заем от БО -3 към СЕС-КСФ-7443-ОПЧР- Личен асистент Нова грижа
	19 061 

	76-11
	Получен  заем от БО към  СЕС-КСФ-7443-ОПРЧР-Обучение мл.хора
	21 757

	76-11
	Всичко:
	40 818

	76-12
	Възстановен заем към БО -3 от СЕС-КСФ-7443 -Личен асистент Нова грижа
	-28 249

	76-12
	Възстановен заем към БО -3 от СЕС-КСФ-7443-ОПРЧР-Обучение мл.хора
	-21 757

	76-12
	Възстановен заем към БО от СЕС ДФ”З” – 26/322/00961
	-300

	76-12
	Всичко:
	-50 306

	76-00
	Всичко:
	- 9 488


              Изпълнението на разходите по функции спрямо техния план  е следното :
	Функция
	Процент

	Изпълнителни и законодателни органи
	46,24

	Отбрана и сигурност                                                               
	49,28

	Образование                                                                             
	47,46

	Здравеопазване                                                                        
	39,96

	Социално осигуряване , подпомагане и грижи                   
	23,74

	Жил.строителство, БКС и опазване на околната среда       
	55,12

	Почивно дело,култура и рел.дейности                                  
	38,92

	Икономически дейности и услуги                                         
	50,38

	 Разходи некласифицирани в др. функции                            
	65,95


              Изпълнението на  приоритетните  разходи  представлява  48,11 %  от техния  план, а от изпълнението на общия бюджет на общината са  38,26 %.
              В края на второто тримесечие на 2016 година общината остана с :

· просрочени задължения в местни дейности в  размер на 277 680 лв.,  в  това число:
           - други възнагр. и осигуровки на персонала                        26 774 лв.

           - задължения към доставчици /текущи/                               147 899 лв.
           - задължения към доставчици /капиталови/                        103 007 лв.

· Просрочени вземания от клиенти в размер на 164 832 лв.

По уточнен план щатната численост на персонала работещ в общината е 250 бройки. По отчет към 30.06.2016 г. числеността е 242 бройки – има незаети 8 щатни бройки – 1 бройка в местна дейност „ДДГССЛР”, 2 бройки в държавна дейност”Образование” и 5 бройки в държавна дейност „ЦОП”.
Директор на д-я “ФСД”-                                            Кмет:

    гл.счетоводител:                                                               /М.Рангелова/

                                      /А.Трифонова/                                                                                            
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